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Cele oceniania w edukacji wczesnoszkolnej:

sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejg¢tnosci,

informowanie uczniéw, nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekundéw) o posiadanych
umiejetnosciach,

dowarto$ciowywanie,

mobilizowanie do samodzielnej efektywnej pracy,

rozwijanie nawyku systematycznej pracy,

weryfikowanie metod pracy nauczyciela i ucznia,

wskazania do planowania pracy,

klasyfikowanie zgodne z rozporzadzeniem MEN,

sprawdzenie efektywnosci realizowanych programow,

okreslanie osiagnig¢ edukacyjnych ucznia, jego zachowania.



Zakres umiejetnosci podlegajacych ocenianiu

Przedmiotem oceny jest:
®  wiedza o §wiecie stanowigca podstawe do dalszej nauki,
® umiejetnosci podstawowe:

- czytanie,

- pisanie,

- moéwienie,

- stuchanie,

- liczenie,

- rozwigzywanie problemow;
® umiejetnosci kluczowe:

- uczenie si¢ — myslenie,

- poszukiwanie — dziatanie,

- wspolpraca — doskonalenie sig,

- porozumiewanie si¢ — komunikacja.

W procesie oceniania uwzglednione sg nastepujace obszary:
® indywidualne predyspozycje 1 mozliwosci dziecka w opanowaniu materialu
edukacyjnego,
= stopien zaangazowania ucznia i wktad jego pracy w procesie uczenia si¢ — nauczania,
® umiejetnosci rozwigzywania problemow,
= propozycje dziatan, jakie nalezy przedsiewzia¢, aby uczen mégl pokona¢ trudnosci

W nauce.



1.

Reguly, umowy dotyczace wiedzy i umiejetnosci

Oceng¢ opisowa redaguje si¢ na podstawie informacji zgromadzonych za pomocg

narze¢dzi oceniania. Gromadzac informacje na temat postepOw ucznia, nauczyciel wykorzystuje:

arkusze wstepnej diagnozy ucznia,

karty pracy ucznia,

testy diagnozujace, sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
zeszyty ucznia i zeszyty ¢wiczen,

wytwory pracy ucznia,

rozmowy z innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

biezacg obserwacje ucznia.

W Kklasach I-11I stosuje si¢ oceny:
biezaca,
sroédroczna,

roczna.

Biezace osiagnigcia ucznia w nauce ocenia si¢: w formie:
w formie pisemnej

w formie ustnej

za pomocg ocen wyrazonych w skali:

celujacy- 6

bardzo dobry-5

dobry - 4

dostateczny- 3

dopuszczajacy- 2

N NN R

niedostateczny- 1

Oznaczenie cyfrowe Komentarz

6 Otrzymuje uczen, ktory opanowal zakres wiedzy i umiej¢tnosci

wykraczajacy poza program nauczania, bardzo sprawnie postuguje




si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze

do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

5 Otrzymuje uczen, ktéry opanowal pelny zakres wiedzy
1 umiejetnosci okreslany programem nauczania, sprawnie poshuguje
si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, potrafi zastosowac posiadang wiedze

do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

4 Otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomosci i1 umiejetnosci
okreslone programem nauczania, samodzielnie rozwigzuje typowe

zadania.

3 Otrzymuje uczen, ktéry opanowatl podstawowe wiadomosci
1 umiejetno$ci ujgte w programie nauczania, posiada proste
umiejetnosci pozwalajace rozwigzywac z pomoca nauczyciela typowe

zadania.

2 Otrzymuje  uczen, ktéry ma braki w  wiadomosciach
i umiejetnosciach objetych programem nauczania, ale braki te nie
uniemozliwiajg dalszego ksztalcenia, rozwigzuje z pomoca
nauczyciela typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci, czgsto

powtarzajace si¢ w procesie nauczania.

1 Otrzymuje uczen, ktory nie opanowal koniecznych wiadomosci
1 umiejetnosci objetych programem nauczania 1 najwazniejszych
w uczeniu danego przedmiotu oraz nie potrafi rozwigza¢ zadan

0 elementarnym stopniu trudnos$ci i nie wykazuje checi wspotpracy

Z nauczycielem.

4. cena $rodroczna sporzadzona jest przez nauczyciela w oparciu o potroczng obserwacje ucznia.
Zawiera opis postepow w edukacji 1 rozwoju spoteczno- emocjonalnym dziecka, z ktorg zapoznajg

si¢ rodzice.

5. Ocena roczna jest oceng opisowa.
Zawiera podsumowanie rocznej pracy dziecka we wszystkich sferach edukacyjnych oraz
jego zachowania. Jest ona umieszczona w arkuszu ocen i na $wiadectwie szkolnym.
W przypadku ucznia, ktory nie opanowal minimum programowego, nauczyciele zobowiazani
sg powiadomi¢ rodzicoOw o braku mozliwosci promowania ich dzieci, na miesigc przed rocznym

klasyfikacyjnym posiedzeniem plenarnym rady pedagogicznej. Powyzsza proponowang oceng
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nalezy przekaza¢ w formie pisemnej.

6. W pracach pisemnych, w ktérych zadania s3 punktowane stosuje si¢ nastgpujace progi

procentowe przyjetej skali oceniania:
= 100% - celujacy-6
= 99%-91% - bardzo dobry-5
= 90%-71% - dobry-4
= 70%-51% - dostateczny-3
= 50%- 36 % - dopuszczajacy- 2

= 35%-0%- niedostateczny-1

7.  Pisanie z pamieci i ze stuchu, poprawno$¢ ortograficzne oceniana jest wg nastepujacych zasad:

- Obtedow - celujacy- 6

- 1 btad - bardzo dobry- 5

- 2-3bledy - dobry- 4

- 4-5btedow -dostateczny- 3

- 6- 7 btedow-dopuszczajacy- 2

- powyzej 7 btedow stosuje si¢ zapis—niedostateczny- 1ikomentarz stowny

* Uczen posiadajacy informacje o obnizeniu poziomu wymagan edukacyjnych otrzymuje oceng wg

punktacji indywidualnej, ustalonej przez nauczyciela.

Ocena zachowania uczniow klas I-111
1. W klasach I-IIl ocena zachowania jest oceng opisowa.
Obowigzkowymi formami oceny zachowania s3:
= QOpisowa ocena srodroczna,

®  Roczna (na $wiadectwie, arkuszu ocen, dzienniku zaje¢ zintegrowanych).

2. Oceng zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac opini¢ innych nauczycieli, uczacych w
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danej klasie.

3. Przy formutowaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ nastepujace obszary:

= stosunek do obowigzkéw szkolnych, ktory obejmuje wywigzywanie si¢ z obowigzkow
ucznia;

®  kulture osobista, na ktorg sktadajg sig:
- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
- dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,
- kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,
- okazywanie szacunku innym osobom;

= aktywno$¢ spoteczng, obejmujaca:
- postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty.

4. Biezace zachowanie ucznia oceniasig:
w formie ustnej
w formie pisemnej
za pomocg ocen wyrazonych w przyjetej skali:
- Wzorowe - 6
- Bardzo dobre-5
- Dobre- 4
- Poprawne- 3
- Nieodpowiednie- 2
- Naganne -1
Oceng:

e WZzOrows, otrzymuje uczen, ktorego zachowanie jest szczegélnie przykladne, ktory
odpowiedzialnie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan i zobowigzan. Aktywnie uczestniczy w
zajeciach. Wykazuje duzg inicjatywe i samodzielno$¢. Jest pracowity i wytrwaly w dazeniu
do wyznaczonych celéw. Zgodnie i tworczo wspOlpracuje w zespole. Jest opiekunczy,
troskliwy, kolezenski, prawdomdéwny, kulturalny. Okazuje szacunek innym osobom.
Dotrzymuje zawartych umow. Panuje nad emocjami. Radzi sobie z réznymi problemami zycia
codziennego. Dba o pigkno jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoty. Potrafi wlasciwie
dokona¢ samooceny wtasnego zachowania oraz oceni¢ zachowanie innych.

e bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktorego zachowanie jest przyktadne, ktory zachowuje si¢
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kulturalnie, uzywa form grzecznos$ciowych, jest kolezenski i uczynny wobec rowiesnikow.
Okazuje szacunek innym osobom. Zna zasady bezpieczenstwa w czasie zabaw (zajec) i ich
przestrzega. Dotrzymuje warunkéw zawartych umow. Dba o pigkno jezyka ojczystego, honor
1 tradycje szkoty. W miar¢ mozliwosci stara si¢ wywigzywac ze swoich obowigzkow. Jest
prawdomowny. Potrafi trafnie oceni¢ wiasne zachowanie i zachowanie innych. Potrafi
wspotpracowaé w zespole.

e dobrg -otrzymuje uczen, ktdrego zachowanie jest poprawne, ktory zna formy grzeczno$ciowe,
cho¢ nie zawsze je stosuje. Stara si¢ kulturalnie nawigzywaé kontakty z réwiesnikami i
dorostymi oraz okazywac¢ szacunek innym osobom. Probuje oceni¢ wlasne zachowanie. Widzi
potrzebe poprawy niektérych zachowan. Nie zawsze dotrzymuje obietnic, zobowigzan i
umow. Nie zawsze dba o pigkno jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoty. Potrafi jednak
przyznac¢ si¢ do btedu. Stara si¢ przestrzega¢ bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ 1 zabaw. Radzi
sobie z wlasnymi emocjami. Potrafi pracowac w zespole.

e poprawna - otrzymuje uczen, ktérego zachowanie budzi zastrzezenia. Zna formy
grzeczno$ciowe 1 zasady kulturalnego zachowania, ma jednak duze trudno$ci z ich
przestrzeganiem. Rozumie na czym polega kolezenstwo. Czesto nie okazuje szacunku innym
osobom. Ma problemy z oceng wlasnego zachowania i opanowaniem emocji, niewlasciwie
ocenia zachowanie innych. Czgsto bierze udziat w sytuacjach konfliktowych. Nie dba o pigkno
jezyka ojczystego, honor i tradycje szkoly. Nie wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan.

e nieodpowiednig - otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega zasad obowigzujacych w szkole.
Zna formy grzecznos$ciowe 1 zasady kulturalnego zachowania, ale rzadko kiedy, badz w ogole
nie stosuje si¢ do nich. Nie zawsze rozumie na czym polega kolezenstwo, nie okazuje
szacunku innym osobom. Nie potrafi wtasciwie oceni¢ wlasnego zachowania, nie panuje nad
emocjami, niewlasciwie ocenia zachowanie innych. Czg¢sto bierze udziat, badZz prowokuje
sytuacje konfliktowe. Nie dba piekno jezyka ojczystego, uzywa wulgaryzmow. Lekcewazy

tradycje szkoty, nie dba ojej honor. Nie wywigzuje si¢ ze swoich zadan i zobowigzan.

e Ocenianie wywigzywania si¢ z obowigzkow:

v W klasach | — Ill nauczyciele oceniajac wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia
(odrabianie zadan domowych, przynoszenie potrzebnych materialow edukacyjnych) biorg
pod uwage indywidualng sytuacj¢ ucznia 1 ma to wpltyw na ocen¢ zachowania.

v Nauczyciel gromadzi informacje o nieprzygotowaniu ucznia w swojej dokumentacji

v" Uczen, ktory nie ukonczyt pracy plastyczno — technicznej podczas lekcji ma obowigzek
w ciggu tygodnia dostarczy¢ skonczong prace, w przypadku nie wykonania zadania, uczen

otrzymuj¢ ocen¢ N — nie oddat pracy.
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Warunki i sposéb przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach

i trudnos$ciach ucznia w nauce

Rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do rzetelnej i systematycznej informacji na temat
postepow w edukacji i rozwoju.
Sposoby informowania rodzicéw/opiekunow prawnych dziecka o jego postepach:

a) podczas zebran z rodzicami,

b) przedstawiajac do wgladu prace pisemne ucznia,

C) poprzez pisemne wezwania rodzicow/prawnych opiekunéw, ktorzy nie komunikujg si¢ z

wychowawcg oraz nauczycielami przedmiotow,
d) telefonicznie,
€) pisemnie, na miesigc przed klasyfikacja §rodroczng lub roczng - informujgc o

negatywnej ocenie opisowej.

VI

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia:

1. Nauczyciel na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie

tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i
edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 127 ust.11 ustawy z dnia 16.12.2016 r. prawo

oSwiatowe.

3. W ramach dostosowania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i

edukacyjnych uczen otrzymuje:



a) wydtuzZenie czasu pracy przy rozwigzywaniu zadan, podczas sprawdzianow, testow,
kartkowek,

b) propozycje innej formy sprawdzajacej wiedze i umiejetnosci (ustng, pisemna,

praktyczna, graficzng),

C) inny lub przeredagowany zestaw zadan.

4. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
nauczania indywidualnego dostosowanie wymagan edukacyjnych nastepuje na podstawie tego

orzeczenia i tworzy si¢ indywidualne programy edukacyjno- terapeutyczne.
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