PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA ORAZ
WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA OCENY ROCZNEJ WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

Technika

Szkola Podstawowa Nr 1 im. sw. Krolowej Jadwigi
w Lipnicy Wielkiej

I. SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH

1.1 Jawnos$¢ oceniania

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o wymaganiach edukacyjnych i
sposobach sprawdzania tych osiggnigc.

2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen (i jego rodzic — w razie zyczenia) otrzymuje do wgladu na
zasadach okres§lonych przez nauczyciela.

1.2 Ocenianie
1. Oceny biezace, klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala si¢ wg nastepujacej skali: celujacy (6), bardzo
dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny (1).
2. Dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowych znakoéw, np.: nb — nieobecny, np — nieprzygotowany, bz — brak
zeszytu, bk — brak ksigzki, bc — brak ¢wiczen.
Aktywnos$¢ ucznidow zapisana jest znakiem ,,+” (pig¢ plusow = ocena bdb)
3. Biezace ocenianie dotyczy wystawiania ocen czastkowych za:
- odpowiedzi ustne
- prace pisemne (sprawdziany — po zakonczeniu dziatu, kartkowki — maksymalnie 3ostatnie lekcje, prace
klasowe, egzaminy probne i inne ustalone przez zespoty przedmiotowe)
- zadania domowe
- aktywnos$¢
- udzial w konkursach przedmiotowych
Prace pisemne oceniane sa w skali procentowe;:
dla uczniow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi:
celujacy - 100% celujacy - 100%
bardzo dobry - 91-99% bardzo dobry - 85-99%
dobry - 71-90% dobry - 71-84%
dostateczny - 51-70% dostateczny - 45-70%
dopuszczajacy - 36—50% dopuszczajacy - 31-44%
niedostateczny - 0-35% niedostateczny - 0—30%

4. Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego wystawiania ocen biezacych z przedmiotu, ich liczba
powinna wynosi¢ minimalnie = tygodniowa ilo$¢ lekcji przedmiotu + 2.

5. Nauczyciel jest zobowigzany ocenia¢ ucznia za prac¢ pisemng i ustng.

6. Uczen ma prawo zglosi¢ dwa razy w roku szkolnym nieprzygotowanie do odpowiedzi po podaniu
przyczyny (nie dotyczy zapowiadanych form sprawdzania wiedzy i lekcji powtorzeniowych)

7. Uczen ma prawo zglosi¢ jeden raz w polroczu brak zadania/zeszytu/podrgcznika/potrzebnych
przyboréw. W przypadku kolejnych brakow otrzymuje ocene niedostateczng.

8. Uczen ma prawo zgtosi¢ dodatkowe nieprzygotowanie do zaje¢ w przypadku co najmniej
dwutygodniowej usprawiedliwionej nieobecnosci.

9. Ocena $rédroczna oraz roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych.

L.3 Ocenianie i poprawa prac pisemnych

1. Prace klasowe musza by¢ zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane w
dzienniku.

2. Prace pisemne muszg by¢ ocenione i oddane w ciggu dwdch tygodni.
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3. Kazdy uczen ma prawo do poprawy ocen ze sprawdzianow w ciggu dwoch tygodni od otrzymania oceny
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Oceny, ktdre zostalty poprawione nie sg brane pod uwage
przy ustalaniu oceny rocznej.

4. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej, uczen ma obowigzek napisania
jej w ramach najblizszej lekcji lub zaje¢ dodatkowych.

W przypadku dhuzszej niz jeden tydzien usprawiedliwionej nieobecnos$ci, prace nalezy napisaé w ciagu
dwoch tygodni od powrotu do szkoly w terminie ustalonym przez nauczyciela. Jezeli uczen nie napisze
zaleglej pracy w wymaganym terminie otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

5. Kartkowki 1 odpytywanie ustne moga by¢ niezapowiadane.

6. Wszystkie prace pisemne s3 obowigzkowe.

II. WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA OCENY ROCZNEJ WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA
Uczen i jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemna prosba o umozliwianie uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana roczna najp6zniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej

1. Uczniowie maja mozliwo$¢ podwyzszania oceny rocznej, jezeli w drugim potroczu spetnig nastepujace
warunki:

e ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci nie przekracza 5%;

e ilos¢ godzin nieobecnosci na zajeciach nie przekracza 50%; _ .

e uczen przystapil do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystal mozliwosci ich poprawy;

INNE POSTANOWIENIA

1. Uczen jest zobowigzany do posiadania podrgcznika podanego przez nauczyciela oraz prowadzenia
zeszytu przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen( jezeli jest w danej klasie)

2. Uczen ma prawo do dostosowania wymagan edukacyjnych oraz metod i form pracy na podstawie opinii
lub orzeczenia poradni psychologiczne;j.

3. Uczniowie wskazani opinig poradni i uczacych ich nauczycieli maja obowiazek udziatu w zajeciach
dydaktyczno-wyroéwnawczych.
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