PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA ORAZ WARUNKI I TRYB UZYSKANIA OCENY
ROCZNEJ WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

Z F1ZYKI W KLASIE VII, VIII
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1 W LIPNICY WIELKIEJ

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela postepow

W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci oraz jego poziomu w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw
nauczania - opracowanych zgodnie z nia.

I. JAWNOSC OCENIANIA

1. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw o wymaganiach
edukacyjnych, niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow, a
takze warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel podaje uczniom jakie wiadomosci i umiejetnosci beda wymagane na poszczegolne
stopnie oraz informuje ucznia o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i postepach w nauce.

3. Nauczyciel informuje ucznidéw o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.

4. Oceny sa jawne zar6wno dla ucznia jak i jego rodzicow.

5. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen ( i jego rodzic) otrzymuje do wgladu na
zasadach okreslonych przez nauczyciela.

6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng, przekazujac
uczniowi informacje, ktora odnosi si¢ do uzyskanych przez niego efektow, oraz wskazuje
kierunki dalszej pracy. Informacja nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy ucznia
do dalszej pracy. Szczegoétowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut
szkoty.

II. OCENIANIE:

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne, potroczne i roczne ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:
celujacy (6), bardzo dobry (5), dobry (4), dostateczny (3), dopuszczajacy (2), niedostateczny

(D.

Prace pisemne oceniane s3 wg nastepujacej skali procentowe;j :

celujacy 100%
bardzo dobry 99% - 91%
dobry 90% - 71%
dostateczny 70% - 51%
dopuszczajacy 50% - 36%
niedostateczny 35% - 0%

2. Ustala si¢ nastgpujace kryterium procentowe oceniania sprawdzianow, prac klasowych, testow
i kartkowek dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi:



celujacy 100%

bardzo dobry 99% - 85%
dobry 84% - 65%
dostateczny 64% - 45%
dopuszczajacy 44% - 30%
niedostateczny 29% - 0%
3. Biezace ocenianie dotyczy wystawiania ocen czastkowych za:

e prace pisemne : sprawdziany - po zakonczeniu dziatu, kartkowki (ostatnie 3 tematy
lekcji), diagnozy, testy wewnetrzne i zewnetrzne, sprawdziany diagnozujace,
sprawdziany podsumowujace wiedzg za dany semestr, sprawdziany koncoworoczne;

e odpowiedzi ustne, prace na lekcji, aktywno$¢, prezentacje, projekty, zadania on-line,
oraz udzial w konkursach przedmiotowych.

Dopuszcza si¢ stosowania dodatkowych znakdéw : np. pluséw, minuséw, nb - nieobecny, np -
nieprzygotowany, béw — brak zeszytu, ¢wiczen, bp - brak podrecznika itp.

e za 5 plusow z aktywnosci uczen otrzymuje ocene bardzo dobra,

e za 3 minusy uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Uczen ma prawo zgtosi¢ dwa razy nieprzygotowanie do odpowiedzi po podaniu przyczyny
(nie dotyczy zapowiadanych form sprawdzania wiedzy i lekcji powtorzeniowych).

Uczen ma prawo zgtosi¢ dwa razy w potroczu brak zeszytu/podrgcznika Iub potrzebnych
przyboréw. W przypadku kolejnych brakoéw otrzymuje oceng niedostateczna.

Uczen ma prawo zgtosi¢ dodatkowe nieprzygotowanie do zaje¢ w przypadku
usprawiedliwionej nicobecnosci powyzej tygodnia. Jezeli uczen jest nicobecny jeden lub dwa
dni, ma obowigzek uzupehni¢ biezace notatki w zeszycie i odrobi¢ zadanie na nastepny dzien.

III. KRYTERIA WYSTAWIANIA OCEN SRODROCZNYCH I ROCZNYCH.

1.

Ocena $rodroczna oraz roczna ustalana jest na podstawie ocen czastkowych ale nie jest ich
$rednig arytmetyczng .

Klasyfikacja semestralna i roczna polega na podsumowaniu osiaggnig¢ edukacyjnych ucznia,
oraz ustaleniu oceny klasyfikacyjne;j.

Zgodnie z zapisami WZO nauczyciele i wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o: wymaganiach edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw; warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana, warunkach i trybie odwolywania si¢ od wystawionej oceny klasyfikacyjne;j.
Przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub rocznej nauczyciel bierze pod uwagg stopien
opanowania poszczegolnych dzialow tematycznych, ocenianych na podstawie w/w form
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci.

Szczegbdlowe kryteria wystawienia oceny klasyfikacyjnej okreslajg WZO.

Ustalona przez nauczyciela ocena negatywna roczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego (zgodnie ze Statutem). Sposdb poprawiania klasyfikacyjnej oceny
niedostatecznej semestralnej lub rocznej reguluja przepisy WZO i rozporzadzenia MEN.



IV. TRYB I WARUNKI PODWYZSZENIA PRZEWIDYWANEJ OCENY ROCZNEJ.

1.

10.
11.

12.

Zgodnie ze statutem szkoly uczen 1 jego rodzice moga wystapi¢ do dyrektora szkoty, z
zaopiniowang przez wychowawce, pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej niz
przewidywana oceny rocznej z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania —
najpozniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
Uczniowi przystuguje prawo ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana oceny rocznej z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jezeli w drugim poétroczu roku szkolnego:
o ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza
5%:;
e ilo$¢ godzin nieobecnosci na zajgciach z danego przedmiotu nie przekracza 50%;
e uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich
poprawy.
Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkéw z pkt 2 i zasiggnigciu pisemnej
informacji od nauczyciela przedmiotu opiniuje podanie.
Dyrektor szkoty po zapoznaniu si¢ z opinia wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala
termin sprawdzianu.
Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemne;.
Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z
wymaganiami na dang ocene, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu
obejmuje 11 potrocze.
Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktorej wchodzi nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega si¢ o zmian¢ oceny oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.
Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z
danych zaje¢ edukacyjnych.
Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin sprawdzianu.
Zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.
Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.
Wynik sprawdzianu odnotowuje si¢ w dzienniku. Protokot z egzaminu przechowuje si¢ jeden
rok.

V. OCENIANIE I POPRAWA PRAC PISEMNYCH

1.

Prace klasowe powinny by¢ zapowiedziane co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem i
zapisywane w dzienniku.

Prace pisemne powinny by¢ oceniane i oddawane do 14 dni od daty ich napisania.

Uczen ma prawo do poprawy oceny biezacej nie pozniej niz po uplywie 2 tygodni od jej
otrzymania w terminie i w sposob ustalony z nauczycielem.

W przypadku usprawiedliwionej niecobecnosci ucznia na pracy pisemnej, uczen ma obowigzek
napisania jej w ramach najblizszej lekcji lub zajeé¢ dodatkowych.

W przypadku dtuzszej niz jeden tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci, pracg nalezy napisac
w ciggu dwoch tygodni od powrotu do szkoly w terminie ustalonym przez nauczyciela. Jezeli
uczen nie napisze zalegltej pracy w wymaganym terminie otrzymuje ocen¢ niedostateczna.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy pisemnej (np. ucieczka z
lekcji) uczen otrzymuje z tej pracy ocene niedostateczng.

Kartkoéwki i odpytywanie ustne moga by¢ niezapowiadane.



VI. INNE POSTANOWIENIA.

1. Uczen jest zobowiazany do posiadania podrecznika podanego przez nauczyciela oraz
prowadzenia zeszytu przedmiotowego.

2. Uczen ma prawo do dostosowania wymagan edukacyjnych oraz metod i form pracy na
podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologicznej.

3. Egzaminy sprawdzajace, poprawkowe, promocja do nastgpnej klasy — zgodnie ze Statutem
Szkoty.
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